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ACORDAO N° 0769110

PROCESSO: 0003774-04.2024.4.90.8000

RELATOR: Conselheiro Ministro GURGEL DE FARIA

REQUERENTE: Federagdo Nacional dos Trabalhadores do Judiciario Federal e Ministério Publico da Unido - FENAJUFE
INTERESSADA: Justiga Federal de 1° e 2° Graus

ASSUNTO: Alteragdo do Manual de Descrigdo e Especificagdo de Cargos da Justi¢a Federal.

EMENTA

ADMINISTRATIVO. GESTAO DE PESSOAS. MANUAL DE DESCRICAO E ESPECIFICACAO DE CARGOS DA JUSTICA FEDERAL.
OFICIAL DE JUSTICA AVALIADOR FEDERAL. ATUALIZACAO DE ATRIBUICOES. UNIFORMIDADE COM A JUSTICA DO
TRABALHO. MODERNIZACAO TECNOLOGICA. PREVENCAO DE DESVIO DE FUNCAO. RESOLUCAO CNJ N° 600/2024. ATIVIDADES
DE INTELIGENCIA PROCESSUAL. APROVACAO.

1. A evolugao tecnologica dos processos judiciais e a implementagdo de sistemas eletronicos demandam atualizagdo das atribui¢des dos oficiais de
justica, adequando-as as ferramentas contemporaneas de comunicagéo e aos sistemas informatizados do Poder Judiciario.

2. A uniformidade das atribui¢des entre os diferentes segmentos do Poder Judiciario da Unido atende aos principios da isonomia e da eficiéncia
administrativa, eliminando disparidades injustificadas entre a Justi¢a Federal e a Justi¢a do Trabalho.

3. A inclusdo de atividades de inteligéncia processual para localizagdo de pessoas e bens, bem como de servigos de pesquisa e constrigdo
informatizada de patriménio, encontra respaldo na Resolugdo CNJ n® 600/2024 ¢ nas determinagdes do PCA n°® 0002388-94.2023.2.00.0000.

4. A remogdo de atribui¢des genéricas como "atividades administrativas pertinentes ao local de lotagdo" previne desvios funcionais e preserva a
natureza técnica e especializada do cargo.

5. Aprovagao da alteragdo do Manual de Descrigdo e Especificagdo de Cargos da Justiga Federal quanto as atribui¢des do cargo de Oficial de Justiga
Avaliador Federal.

ACORDAO

O Conselho, por unanimidade, DECIDIU APROVAR a alteragdo do Manual de Descri¢do e Especificagdo de Cargos da Justi¢a Federal, nos termos do voto do relator. Presidiu o julgamento o
Ministro HERMAN BENJAMIN. Plenario Virtual, 10 a 12 de setembro de 2025. Votaram os Conselheiros HERMAN BENJAMIN, LUIS FELIPE SALOMAO, ROGERIO SCHIETTI,
GURGEL DE FARIA, REYNALDO SOARES DA FONSECA, RIBEIRO DANTAS, GILDA SIGMARINGA SEIXAS (Suplente), LUIZ PAULO DA SILVA ARAUJO FILHO, CARLOS
MUTA, JOAO BATISTA SILVEIRA, ROBERTO MACHADO E VALLISNEY DE SOUZA.

RELATORIO

A Federagdo Nacional dos Trabalhadores e das Trabalhadoras do Judiciario Federal e Ministério Plblico da Unido - FENAJUFE, por meio do Oficio n. 746/2024secp, de 28 de
novembro de 2024, requer a alteragdo do Manual de Descri¢ao e Especificagdo de Cargos da Justica Federal, especificamente quanto a descri¢do das atribui¢des do cargo de Oficial de Justica
Avaliador Federal.

A entidade alega a necessidade de uniformidade das atribui¢des com aquelas estabelecidas no ambito da Justiga do Trabalho — definidas no Ato n. 15/CSJT.GP.SG, de 26 de
fevereiro de 2024 —, destacando que a descri¢do atual das atribui¢des do cargo em comento no Manual da Justi¢a Federal inclui "atividades administrativas pertinentes ao local de lotagdo",
disposigdo que entende inadequada, ja que pode ensejar desvio de fungao.

Sustenta, ainda, que as atribuigdes estabelecidas no referido Ato do Conselho Superior da Justiga do Trabalho representam o que ha de mais atual para o cargo, estando em
consonéncia com as demandas contemporaneas.

Invoca a decis@o proferida pelo Conselho Nacional de Justiga no Procedimento de Controle Administrativo n. 0002388-94.2023.2.00.0000, no qual se recomendou ao Conselho
Superior da Justiga do Trabalho o estabelecimento de normas claras para as novas atribui¢des dos oficiais de justiga, considerando a realidade tecnologica e a necessidade de evolugdo do cargo
para melhor adequagdo as demandas atuais e aproveitamento eficiente das ferramentas disponiveis.

A Secretaria de Gestao de Pessoas deste Conselho, por meio da Segdo de Gestdo de Desempenho e Carreira da Subsecretaria de Desenvolvimento de Pessoas, apresentou um
quadro comparativo entre a descri¢do vigente na Justiga Federal e a correspondente no ambito da Justiga do Trabalho, sugerindo o encaminhamento da proposta aos Tribunais Regionais Federais
para manifestagdo (id. 0661091).

O Tribunal Regional Federal da 4* Regido consolidou informagdes de diversas unidades daquele Tribunal, encaminhando sugestdes de alteragdes do texto apresentado -
Informagdo 7616831 (id. 0675505).

O Tribunal Regional Federal da 2* Regido manifestou anuéncia com a minuta apresentada, sugerindo a inclusdo de atribui¢do relativa a certificagdo de proposta de
autocomposigdo, posteriormente considerada desnecessaria pelas unidades técnicas por ja estar prevista no artigo 154, inciso VI, do Codigo de Processo Civil.

A Secretaria de Gestdo de Pessoas proferiu a Informagao (id. 0691851), corroborada pelo Despacho (id. 0704837), da Diretoria Executiva de Administragdo e de Gestdo de
Pessoas, aduzindo que, além de examinar a proposi¢do da FENAJUFE, solicitou a manifestacdo das areas técnicas dos Tribunais Regionais Federais, tendo recebido sugestdes de ajustes dos
Tribunais Regionais Federais da 2* e da 4* Regides e realizado analises e cotejos das proposi¢des com o normativo do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho e com determinagdes exaradas
pelo Conselho Nacional de Justica e pelo Colegiado deste Conselho no Acérdao, apresentando a minuta final do Manual (id. 0708517).

A Assessoria Especial da Secretaria Geral confirmou a manifestagdo positiva das unidades técnicas sobre as alteragdes propostas, sugerindo a distribui¢ao dos autos ao
Colegiado (id. 0707935).

E o relatorio.

VOTO

Trata-se de requerimento formulado pela Federagdo Nacional dos Trabalhadores e das Trabalhadoras do Judiciario Federal e Ministério Publico da Unido - FENAJUFE, no qual
solicita a alteragdo do Manual de Descri¢do ¢ Especificacdo de Cargos da Justi¢a Federal, especificamente quanto a descrigao das atribui¢des do cargo de Oficial de Justi¢a Avaliador Federal,
objetivando a uniformidade destas com as atribuigdes estabelecidas no ambito da Justica do Trabalho e a adequagdo as demandas tecnologicas contemporaneas.

A entidade sindical fundamenta seu pleito na necessidade de modernizagdo das atribuigdes do cargo, tendo como paradigma o Ato n. 15/CSJT.GP.SG, de 26 de fevereiro de
2024, editado pelo Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho.

O pedido encontra amparo na decisdo proferida pelo Conselho Nacional de Justi¢ca no Procedimento de Controle Administrativo n® 0002388-94.2023.2.00.0000, que reconheceu
expressamente a necessidade de reformulacdo das atribuigdes dos oficiais de justica em face da nova configuragdo dos processos judiciais, notadamente os eletronicos, e da organizagdo das
unidades judiciarias apds a implementagdo do teletrabalho. Naquela oportunidade, o CNJ identificou que as funcionalidades mais recentes das ferramentas de comunicagdo e dos sistemas



permitem aos oficiais de justi¢a a realizagdo de atos processuais eletronicamente o que gera otimizagdo de recursos e celeridade processual.

A analise técnica promovida por varios setores deste Conselho, especialmente nas Informagdes id. 0691851 e id. 0707935, demonstra a pertinéncia e oportunidade das
alteragdes propostas. As unidades técnicas procederam a cuidadoso cotejo entre a descri¢do atualmente vigente na Justica Federal, aprovada pela Resolugdo CJF n. 843, de 23 de outubro de
2023, e as atribuigdes correspondentes estabelecidas no ambito da Justiga do Trabalho, identificando pontos de desatualizagdo que merecem corregao.

Importante destacar a constatagdo de que o Manual vigente inclui entre as atribui¢des do cargo "atividades administrativas pertinentes ao local de lotagdo", disposi¢do que,
conforme adequadamente observado pela FENAJUFE, pode ensejar desvio de fungdo, desvirtuando a natureza especifica e técnica das atividades inerentes ao oficial de justica. A remogao de tal
previsdo genérica, ao lado da exclusdo de atribuigdes meramente burocraticas como "atender ao publico interno e/ou externo", "devolver a unidade processante o mandado devidamente
cumprido” e "receber, diariamente, das unidades processantes os mandados para cumprimento", reflete evolugdo necessaria na compreensdo do papel desses servidores especializados.

A proposta de atualizagdo apresentada pelas unidades técnicas incorpora adequadamente as inovagdes tecnologicas que tém transformado o exercicio da fungao, destacando-se a
inclusdo das atribui¢des de "realizar servigos de pesquisa e constri¢do informatizada de patriménio" e "realizar atividades de inteligéncia processual para localizagdo de pessoas, bens e
constatagdo de fatos relevantes ao esclarecimento da causa ou ao cumprimento das determinagdes judiciais". Tais atividades encontram respaldo normativo na Resolugdo CNJ n. 600, de 13 de
dezembro de 2024, que, ndo obstante constituisse orienta¢do dirigida ao Conselho Superior da Justiga do Trabalho, determinou expressamente aos tribunais e conselhos a adequacédo de seus atos
regulamentares para contemplar essas competéncias entre as atribui¢des dos oficiais de justica.

A atualizagdo proposta promove, ainda, a desejavel uniformidade das atribui¢des no ambito do Poder Judiciario da Unido, eliminando disparidades injustificadas entre os
diferentes segmentos da Justiga Federal e os da Justiga do Trabalho.

Observe-se que a minuta apresentada contempla, também, adequagao decorrente da Resolugdo CJF n. 934, de 12 de dezembro de 2024, substituindo a expressao "nivel superior
completo” por "curso superior de graduagao" para os requisitos de ingresso nos cargos de Analista e Técnico Judiciario, em conformidade com a decisdo do Colegiado deste Conselho proferida
na sessdo virtual de 10 a 12 de dezembro de 2024, nos autos do Processo SEI n. 0001436-75.2024.4.90.8000 (Acdérdao 0665067).

A alteragdo proposta esta sintetizada no quadro a seguir:

Manual da DEC vigente - 2023 (0515350) Minuta da DEC - 2025 (0708517)

) CARGO: Analista Judiciario
AREA DE ATIVIDADE: Judiciaria
ESPECIALIDADE: Oficial de Justica Avaliador Federal

Descrigdo Sumaria

« realizar atividades relacionadas ao cumprimento de mandados de citag@o,
notifica¢do e intimagdo, bem como a execucao de medidas preventivas e
assecuratorias e demais ordens judiciais expedidas pelas autoridades
competentes, entre outras.

sem modificagées

DESCRICAO ESPECIFICA:
« atender ao publico interno e/ou externo; atribui¢do removida
* devolver a unidade processante o mandado devidamente cumprido; atribuicdo removida

* proceder as citagdes, notificagdes, intimagdes e demais ordens judiciais,  * proceder as citagdes, notificagdes, intimagdes e demais ordens judiciais, certificando
certificando o ocorrido; no mandado o ocorrido;

« realizar penhoras, avaliagdes, arrematacgoes, pracas e hastas publicas, remissoes,
adjudicacdes, arrestos, sequestros, buscas e apreensoes, lavrando no local o
respectivo auto circunstanciado;

« realizar penhoras, arrestos, sequestros, buscas e apreensdes, lavrando o
respectivo auto circunstanciado;

« receber, diariamente, das unidades processantes os mandados para atribuicio removida

cumprimento;
atribui¢do criada « redigir, digitar e conferir os diversos expedientes atinentes a sua atividade;
atribui¢do criada « realizar servicos de pesquisa e constri¢do informatizada de patriménio;

« realizar atividades de inteligéncia processual para localiza¢do de pessoas, bens e
atribuigdo criada constatagdo de fatos relevantes ao esclarecimento da causa ou a0 cumprimento das
determinagdes judiciais;
* executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade,

. . .. - . ; - * executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade.
incluindo atividades administrativas pertinentes ao local de lotagdo. & P

ESPECIFICACAO:
Escolaridade: Escolaridade:
* nivel superior completo em Direito realizado em instituigdo de ensino « curso superior de graduagdo em Direito realizado em institui¢do de Ensino Superior
superior reconhecida pelo Ministério da Educagao. reconhecida pelo Ministério da Educagao.
JORNADA DE TRABALHO:
conforme regulamento interno do 6rgéo. sem modificagoes

Com essas consideragdes, a descri¢do especifica das atribui¢des propostas na minuta reflete adequadamente a evolugdo das competéncias do cargo, mantendo as atividades
essenciais de cumprimento de mandados judiciais e acrescentando ferramentas tecnoldgicas que potencializam a efetividade da prestagdo jurisdicional. A inclusdo da redagdo, digitagdo e
conferéncia de expedientes atinentes a atividade, bem como das atividades de inteligéncia processual, reconhece a complexidade crescente das fungdes exercidas pelos oficiais de justica na era
digital.

Diante do exposto, voto pela APROVACAO da alteragio do Manual de Descrigio e Especificagio de Cargos da Justica Federal, nos termos da minuta apresentada pela
Secretaria de Gestao de Pessoas (id. 0708517).

E como voto.

Ministro GURGEL DE FARIA

Conselheiro Relator

4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.cjf.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo
¥ verificador 0769110 ¢ o codigo CRC SEA691F2.
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