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RESOLUÇÕES DO ENCONTRO NACIONAL DA FENAJUFE 

DE SERVIDORES E SERVIDORAS DA JUSTIÇA ELEITORAL 

ENEJE 
 

Data:  23 e 24 de julho de 2022. 

Horário: das 9 às 18 horas do dia 23 e das 9 às 13 horas do dia 24/7. 

Formato do Encontro: híbrido, tendo pelo menos uma participação presencial por sindicato.  

Local:  

Presencial: SCS, quadra 2, Bloco C, Edifício Serra Dourada, 13º andar, salas 312 a 318 – 

auditório. 

Virtual: entrar na reunião Zoom 

https://us06web.zoom.us/j/85393725184?pwd=ZW9Ic0dDNkx0cW5hN08xUVVwR3d2UT09  

ID da reunião: 853 9372 5184 

Senha de acesso: 159548 

Coordenadores(a) presentes: Fernanda Guimarães Lauria, Manoel Gérson Bezerra Souza, 

Edson Moraes Borowski, Leopoldo Lima e José de Ribamar França Silva. 

Coordenadores(as) presentes no virtual: Fabiano dos Santos, Soraia Garcia Marca, Luciana 

Martins Carneiro, Márcia Valéria Ribas Pissurno. 

Sindicatos participantes: Sinje/CE, Sindjufe/BA, Sintrajud/SP, Sinjufego/GO, Sindjufe/MS, 

Sindijufe/MT, Sindjuf/PA-AP, Sindjuf/PB, Sinjuspar/PR, Sintrajuf/PE, Sisejufe/RJ, 

Sintrajufe/RS, Sintrajusc/SC e Sitraemg/MG. 

Relatoria: Eliane Mendes 

 

Programação: 

23/7 - Sábado 

9h – Abertura 

➢ Fernanda Guimarães Lauria 

➢ Edson Moraes Borowski 

➢ José Ribamar França Silva 

9h30 - Informes sindicatos, apresentação de propostas e deliberação sobre estrutura e 

segurança nas Eleições 2022 

https://us06web.zoom.us/j/85393725184?pwd=ZW9Ic0dDNkx0cW5hN08xUVVwR3d2UT09
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12h30 - Almoço 

14h - Estrutura para as Eleições 2022 / Segurança dos servidores e servidoras nas Eleições 

2022 

➢ Rui Moreira - Diretor-Geral do TSE 

16h30 - Lanche 

17h - O combate à desinformação 

➢ Frederico Almeida - TRE-PR 

18h - Encerramento 

24/7 - Domingo 

9h30h - Apresentação de propostas e deliberação sobre assuntos de TI 

11h - Encaminhamentos e aprovação da carta dos servidores e servidoras da Justiça 

Eleitoral 

12h30 - Encerramento 

 

Encaminhamentos:  

TEMA: SEGURANÇA 

1. Exigir dos TREs reuniões com as forças de segurança dos Estados, com vistas a elaboração 

de um plano estratégico de segurança para as Eleições de 2022, com a participação dos 

sindicados e/ou servidores; 

2. Exigir dos Juízes Eleitorais reuniões com as forças de seguranças dos municípios, com vista 

a elaboração de um plano estratégico de segurança para as eleições de 2022; 

3. Garantir a segurança dos servidores e das servidoras dos cartórios até o final dos trabalhos 

no dia da eleição, com a permanência das forças policiais até o fechamento do prédio; 

4. Orientar aos colegas dos cartórios para que não permaneçam nos prédios após o 

encerramento dos trabalhos; 

5. Se houver necessidade de plantões presenciais, que seja orientado a manutenção da porta 

fechada do cartório eleitoral; 
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6. Na fiscalização da propaganda eleitoral, utilizar oficiais de justiça para o cumprimento de 

ordens e decisão, com apoio da polícia; 

7. Buscar meios para viabilizar medidas de proibição de ingresso nos locais de votação portando 

armas de fogo; 

8. Buscar meios para viabilizar a proibição de venda de bebida alcoólica no dia das eleições; 

9. Divulgação dos resultados somente via “on line” sem acompanhamento nos prédios da 

justiça eleitoral; 

10. Criar um MAPA DE VIOLÊNCIA contra os servidoras e servidoras, mesários e mesários, 

etc; 

11. Exigir controle de presença nas audiências públicas de geração de mídias e cargas de urnas, 

com a exigência de uso de máscaras e apresentação de certificado de vacinação; 

12. Promover campanhas de mídia pelo TSE com mensagem de paz, orientação aos eleitores e 

eleitoras sobre o processo de votação e como se comportar nas seções eleitorais; 

13. Incluir a Fenajufe no Grupo de Combate à Violência Política; 

14. Criação de comitês de crise no TSE e nos TREs, com a participação da Fenajufe e dos 

Sindicatos de base. 

 

TEMA: REPOSIÇÃO SALARIAL 

1. Inclusão na PLOA de 2023 a previsão para a reposição das perdas salariais da categoria 

(30,66%); 

2. Reajustes dos auxílios Alimentação e Pré-Escolar com base na inflação acumulada desde 

2019; 

3. Reajuste do valor do subsídio do Auxílio-Saúde, equiparando ao pago pela JF e anunciado 

pelo CSJT. 

 

TEMA: ESTRUTURA PARA AS ELEIÇÕES 

1. Reavaliação das condições sobre a transmissão dos resultados, diante do grande 

FRACASSO dos últimos simulados; 
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2. Viabilizar o pagamento de horas extras para os servidoras e servidores durante o período 

eleitoral, mesmo para quem está no Teletrabalho; 

3. Efetuar o pagamento integral das horas extras no final de semana da eleição, independente 

da carga horário da semana anterior; 

4. Pagamento integral das horas extras trabalhadas no domingo da eleição, tendo em vista a 

necessidade de permanecer até o final da totalização. 

 

TEMA: CONDIÇÕES DE TRABALHO 

1. Reorganizar a regulamentação do Teletrabalho, através de estudo nacional com a 

participação da FENAJUFE; 

2. Garantir estrutura aos colegas que estão no teletrabalho; 

3. Efetuar estudos sobre a saúde mental dos servidores e das servidoras em Teletrabalho; 

4. Efetuar estudos sobre a hiperconectividade dos servidores e servidoras que estão no 

Teletrabalho; 

5. Efetuar esforços para reposição da força de trabalho, com a nomeação de concursados; 

6. Efetuar estudos sobre a condição para as requisições de servidores e servidoras para os 

Cartórios Eleitorais; 

7. Qual a posição sobre extinção de zonas eleitorais. 

8. Reajuste no valor das diárias 

9. Título net - Ações para evitar fraudes 

 

TEMA: ASSUNTOS DE TI 

1. Impedir que o sistema Título Net receba mais de um requerimento para o mesmo eleitor, até 

que o pedido anteriormente enviado esteja finalizado. 

2. Permitir que o cartório insira no sistema Título Net o motivo pelo qual o requerimento foi 

aceito com pendência para que o eleitor possa acompanhar também por ali. 



 

5 

3. Que o sistema Título Net envie e-mail automaticamente para o eleitor informando qual a 

pendência a ser superada, após o servidor selecionar os documentos pendentes. 

4. Que o sistema não aceite requerimentos sem forma de contato válida (celular/e-mail). 

5. Que o Título Net seja suspenso um mês antes do fechamento do cadastro, com agendamentos 

até a data do efetivo fechamento, para evitar a enorme quantidade de requerimentos ocorrida 

este ano, mantendo o atendimento nesse período apenas presencial.” 


