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Oficio n°® 152/2020secp
Brasilia, 18 de agosto de 2020.

A Sua Exceléncia a Senhora

Conselheira Flavia Moreira Guimardes Pessoa

Coordenadora do GT de Politicas Judiciarias Sobre Igualdade Racial do PJU

Presidente da Comissdo Permanente de Democratizagdo e Aperfeicoamento dos Servigcos
Judiciarios

Brasilia/DF

Com copia para

Conselheira Candice Lavocat Galvao Jobim

Coordenadora Adjunta do GT de Politicas Judiciarias Sobre Igualdade Racial do PJU
Presidente da Comissao Permanente de Politicas Sociais e de Desenvolvimento do Cidadao

Assunto: apresenta sugestdes - Edital de Convocacédo n°001/2020 (Portaria n°108/2020)

Senhora Coordenadora,

A Fenajufe - Federagdo Nacional dos Trabalhadores do Judiciario Federal e do
Ministério Publico da Unido, entidade sindical de grau superior que congrega 29 (vinte e
nove) sindicatos filiados em todo territorio nacional, legitima representante sindical dos mais
de cento e trinta mil servidores destes segmentos, com fundamento no artigo 8°, Ill, da
Constituicdo da Republica, vem apresentar manifestacdo escrita em consonancia com o
Edital de Convocacéo n°001/2020, datado de 05 de agosto de 2020, instituido pela Portaria
n°108/2020, destinado a elaboracdo de estudos e indicacdo de solugBes com vistas a
formulacdo de politicas judiciarias sobre a igualdade racial no ambito do Poder
Judiciério.

A Fenajufe compartilha a compreensdo de que reflexdes acerca do enfrentamento do
racismo estrutural que se manifesta no pais e no sistema de justica sejam indispensavelmente

necessarias.

Desde a sua constituicdo a Fenajufe tem como um de seus objetivos basilares a promogao

de debates com a sociedade sobre os problemas de estrutura e funcionamento do Poder
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Judiciario e Ministério Publico da Unido. Do fruto de importantes congressos, seminarios,
plenérias, encontros e reunides, extrairam-se propostas e resolucdes tidas como parte integrante

do nosso comprometimento sobretudo como setor ativo da sociedade civil brasileira.

Nos ultimos anos temos visto o racismo estrutural se manifestando em todo o pais,
trazendo a tona a necessidade de fomentar reflex6es acerca de seu enfrentamento. O Conselho
Nacional de Justiga (CNJ) acertou com a criagao do “Grupo de Trabalho destinado a elaboragao
de estudos e indicacdo de solucBes com vistas a formulacdo de politicas judiciarias sobre a

igualdade racial no @mbito do Poder Judiciario”, conforme Portaria no 108/2020.

E imperioso abrir o debate sobre a questdo para elaboracio de estudos e formulacio de
mecanismos de combate ao racismo com proposicdes e aces concretas a serem desenvolvidas
no seio da sociedade e no ambiente de trabalho do PJU, em todos os graus de jurisdicao,
formulando politicas publicas com objetivo de eliminar as desigualdades raciais.

E necessario romper o siléncio que tem privado segmentos como da populacéo negra de
direitos fundamentais, insistindo na préatica da segregacdo que marginaliza e assassina 0s jovens

nas periferias.

Embora tenha sido uma grande e importante conquista dos movimentos sociais, a politica
de cotas estabelecida pelo poder publico ainda é insuficiente para um pais que tem metade de
sua populacdo negra ou parda. Nesta conjuntura em que vivemos, se nao houver resisténcia por
parte dos setores organizados e instituicbes que preservam a democracia brasileira, até essa

conquista serd retirada.

Neste sentido, é fundamental que a politica de cotas continue como um instrumento de
reducdo de desigualdades e de garantias de acesso & universidade, ao servi¢o publico, essa
politica de inclusdo deve seguir avancando para a ocupacdo também para 0s espacos de

representacdo politica.

A Fenajufe anseia pelo fim da intolerancia religiosa afro-brasileira. Pela valorizacéo da
cultura negra e popular das periferias e do campo/quilombolas e da cidade/juventude negra

assim como pela titulagéo e reconhecimento estatal de todas as comunidades quilombolas.

Lutar contra o racismo entranhado na sociedade brasileira, inclusive policial, significa

também lutar para que processos por discriminagdo sejam habilmente julgados e ndo tenham
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fins in6cuos de tal maneira que existam comissGes permanentes de combate ao racismo e

promocao da autoestima negra em relacdo a sua cultura, historia e identidade.

A luta contra o racismo, 0 machismo e a homofobia e todas as formas de opresséo para

ser vitoriosa necessita do trabalho unificado do conjunto da classe trabalhadora com

independéncia.

Diante do exposto, a Fenajufe defende:

1.

8.
9.

Aplicacdo das cotas raciais em todos 0s concursos para ingresso no Poder Judiciario
da Unido e no servico publico em geral;

Desenvolvimento de estatistica para verificagdo do nimero de negros e minorias que
trabalham no Judiciario da Unido, para que se desenvolvam politicas efetivas em
defesa do negro e da negra e minorias;

Criacdo da comissao permanente de combate ao racismo e ao preconceito contra a
cultura afro-brasileira;

Promogdo de eventos de combate ao racismo e da igualdade racial, em datas
importantes no calendario de lutas da populacdo negra, a exemplo do dia 20 de
novembro, Dia Nacional da Consciéncia Negra, estimulando a participacdo do
conjunto dos trabalhadores judiciario. E importante a realizacao destes encontros para
impulsionar junto a parlamentares Projetos de Lei que atendam e garantam os direitos
humanos e das mulheres, minorias raciais e o publico LGBT no Congresso Nacional,
Campanha junto a populacdo em defesa da ampliacdo ao acesso a Justica, bem como
de denuncia de seu carater repressor e de comprometimento com o seu status quo;
Garantia de salério igual para trabalho igual, para negros e brancos, homens e
mulheres e contra a perda de direitos sociais e trabalhistas;

Luta para que processos por discriminacao sejam julgados e ndao tenham fins indcuos;
Luta contra o racismo entranhado na sociedade brasileira, inclusive policial;

Promocao a autoestima negra em relacéo a sua cultura, histéria e identidade;

10. Atuagdo pelo fim da intolerancia religiosa afro-brasileira e valorizagdo da cultura

negra e popular das periferias e do campo/quilombolas e da cidade/juventude negra.

11. Luta pela titulagéo e reconhecimento estatal de todas as comunidades quilombolas.
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12. Realizacdo de seminéario sobre o racismo e o combate a intolerancia étnico-religiosa

para defini¢do de politicas sobre a questdo das opressdes as mulheres, aos negros e

aos homossexuais.

Apresentadas as proposi¢cOes aprovadas nas instancias deliberativas da Fenajufe
(congresso e plenaria nacionais), nos colocamos a disposi¢cdo de Vossas Exceléncias para

dirimir quaisquer duvidas.

Respeitosamente,

g

/7—;3—\‘
Edson Moraes Borowski Isaac Raymundo de Lima
Coordenador de Politicas Permanentes Coordenador de Imprensa e Comunicagéo
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