FEDERACA'O NACIONAL DOS TRABALHADORES E DAS TRABALHADORAS
FE N ﬁ] u FE DO JUDICIARIO FEDERAL E MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
Fundada em 08/12/92

Oficio n°® 550/2026/SECEX
Brasilia, 22 de julho de 2026.

A Sua Exceléncia o Senhor

Ministro Edson Fachin

Ministro do Supremo Tribunal Federal
Supremo Tribunal Federal — STF
Brasilia/DF

Assunto: Encaminhamento das diretrizes aprovadas pela XXV Plenaria Nacional
Ordinaria da Fenajufe — Eixo “Opressdes e Avaliacio de Politicas Permanentes de

Equidade, Inclusio e Interseccionalidade no PJU e MPU”

Excelentissimo Senhor Ministro do Supremo Tribunal Federal,

A Fenajufe — Federacdo Nacional dos Trabalhadores e das Trabalhadoras do
Judiciario Federal e Ministério Publico da Unido, entidade sindical de grau superior que
congrega 25 (vinte e cinco) sindicatos filiados em todo territério nacional e legitima representante
sindical dos mais de cento e trinta mil servidores desses segmentos, com fundamento no artigo 8°,
inciso III, da Constituicdo da Republica, vem, respeitosamente, a presenga de Vossa Exceléncia
encaminhar as deliberagdes aprovadas pela XXV Plenaria Nacional Ordinaria da Fenajufe,
realizada entre os dias 04 e 07 de junho de 2026, instancia méxima de deliberacao politica da

Federacao entre congressos.
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Fundada em 08/12/92

FEDERAQA,O NACIONAL DOS TRABALHADORES E DAS TRABALHADORAS
FE N ﬁ] u FE DO JUDICIARIO FEDERAL E MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

O referido encontro reuniu delegadas, delegados, observadoras e observadores de todas as
regides do pais, representando os diversos ramos do Poder Judiciario da Unido e do Ministério
Publico da Unido, oportunidade em que foram debatidos os principais desafios institucionais,
funcionais e organizacionais enfrentados pela categoria, bem como aprovadas resolugdes
destinadas ao fortalecimento das carreiras, a valorizacdo das servidoras e dos servidores, ao
aperfeigoamento das politicas de gestdo de pessoas, a defesa da saude e das condig¢des de trabalho,

a promogao da equidade, da inclusao e da diversidade.

No eixo tematico "Opressoes e Avaliacdo de Politicas Permanentes de Equidade,
Inclusao e Interseccionalidade no PJU e MPU", a Plenaria reafirmou que a constru¢ao de um
servigo publico democratico, plural e comprometido com os direitos fundamentais exige a
implementagdo e o aperfeicoamento permanente de politicas institucionais voltadas ao
enfrentamento das desigualdades estruturais, a prevengdo das discriminagdes e a promogdo de
ambientes de trabalho seguros, acessiveis, inclusivos e livres de todas as formas de violéncia.

Nesse sentido, a XXV Plenaria aprovou diretrizes que se submetem a elevada consideracao
de Vossa Exceléncia, visando subsidiar o aperfeicoamento das politicas institucionais

desenvolvidas no ambito do Poder Judiciario da Unido e do Ministério Publico da Uniao.

DIRETRIZES APROVADAS PELA XXV PLENARIA NACIONAL DA FENAJUFE

As deliberacdes aprovadas no eixo ""Opressoes e Avaliacao de Politicas Permanentes de
Equidade, Inclusio e Interseccionalidade no PJU e MPU" reafirmam a necessidade de
fortalecimento das politicas institucionais de equidade, diversidade, acessibilidade e
enfrentamento as discriminacdes, razdo pela qual a Fenajufe encaminha as administragdes do

Poder Judiciario da Unido e do Ministério Publico da Unido as seguintes diretrizes:
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FEDERACA'O NACIONAL DOS TRABALHADORES E DAS TRABALHADORAS
FE N ﬁ] u FE DO JUDICIARIO FEDERAL E MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
Fundada em 08/12/92

1. Promocio da inclusio e defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia

o fortalecimento das politicas permanentes de inclusdo, acessibilidade e combate ao
capacitismo institucional,

o aperfeicoamento dos processos de avaliagdo biopsicossocial, das pericias e dos
mecanismos de acompanhamento funcional, assegurando tratamento isondmico as pessoas
com deficiéncia;

e ado¢do de politicas de lotagdo compativeis com as necessidades de acessibilidade e
adaptacao dos ambientes de trabalho;

o garantia das condi¢gdes necessarias ao exercicio do direito a aposentadoria especial das
pessoas com deficiéncia, observada a legislacdo vigente;

e desenvolvimento de acdes permanentes de formacdo, conscientizagdo e producdo de
materiais educativos voltados a inclusio;

o fortalecimento das politicas institucionais de acolhimento e acompanhamento das
servidoras e servidores com deficiéncia;

e apoio ao aperfeicoamento da legislacdo de protegdo as pessoas com deficiéncia, incluindo
a continuidade da defesa da PEC n° 133 e do PL n°® 300/2017, conforme deliberado pela
Plenaria;

e adocdo de posicionamentos institucionais firmes em defesa dos direitos das pessoas com
deficiéncia, inclusive mediante manifestagdo publica de repudio sempre que verificados

atos de discriminagao ou violagdes de direitos.

2. Aperfeicoamento das acdes afirmativas para pessoas com deficiéncia
o aperfeigoamento da politica de reserva de vagas em concursos publicos, mediante

avaliacdo da implementacdo de subcotas internas, observando diferentes niveis de
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FEDERACA'O NACIONAL DOS TRABALHADORES E DAS TRABALHADORAS
FE N ﬁ] u FE DO JUDICIARIO FEDERAL E MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
Fundada em 08/12/92

autonomia funcional e necessidades de suporte, de forma a ampliar a efetividade das agdes

afirmativas e garantir maior inclusao.

3. Promocio da igualdade racial e fortalecimento das acoes afirmativas

o fortalecimento das politicas permanentes de promoc¢ao da igualdade racial e enfrentamento
ao racismo institucional;

o aperfeigoamento das politicas de cotas raciais, inclusive mediante avaliagao da amplia¢ao
dos percentuais atualmente existentes;

o garantia da paridade étnico-racial na composi¢ao das bancas de heteroidentificagao;

e incentivo a divulgagdo e ao estudo de experiéncias nacionais e internacionais voltadas a
reparacdo das desigualdades raciais;

e apoio as iniciativas legislativas destinadas ao fortalecimento das agdes afirmativas,

incluindo a defesa da aprovacdo da PEC n° 27/2024.

4. Enfrentamento ao racismo estrutural e institucional

e implementacdo de programas permanentes de letramento racial ao longo de todo o ano,
destinados a magistradas, magistrados, membras, membros, servidoras, servidores e
gestores;

e estimulo a criacdo e fortalecimento de nucleos, coletivos e espagos institucionais de
participacdo das pessoas negras, indigenas e quilombolas;

e incorporagdo do debate sobre reparagdo historica, combate ao racismo estrutural e

promogao da igualdade racial as politicas de gestdo de pessoas e formagdo institucional.

5. Prevencao e enfrentamento das violéncias contra as mulheres

Q SCS Quadra 02 Bloco C / Edificio Serra Dourada / 3° Andar / salas 3124 318 / CEP: 70300-902 & (61) 3323-7061

X & fafenajufe  €) Rfenajufe.nacional D Youlube /fenajufe  [X fenajufef@fenajufe.org.br M www.fenajufe.org.br

s,

ey N + ,o
" — @ (L _w Kproare S smgunze QRO SSindiut
LS —— s =

DOSNRAME  SKTRAUFE]  #P)Stalfe™s  GiSEJUFE o582 N I R S

SINDJUF-PB 1 SINDJUFE/MS




FEDERA{:A,O NACIONAL DOS TRABALHADORES E DAS TRABALHADORAS
FE N ﬁ] u FE DO JUDICIARIO FEDERAL E MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

Fundada em 08/12/92

implementagdo de programas permanentes de formagdo voltados aos homens sobre
prevencdo das violéncias de género, igualdade e masculinidades;

desenvolvimento de campanhas institucionais permanentes de conscientizagao;
elabora¢do e aperfeicoamento de codigos de conduta voltados ao enfrentamento da
violéncia de género;

fortalecimento de canais seguros, acessiveis e protegidos para recebimento de dentincias;
adogao de medidas administrativas e disciplinares eficazes diante das situacdes de assédio
e violéncia;

fortalecimento das comissdes de género, de prevencao ao assédio e de enfrentamento as
discriminacoes;

monitoramento continuo das politicas institucionais implementadas, mediante producao de

indicadores e avaliagdo periddica de resultados.

6. Aprimoramento dos mecanismos institucionais de prevencio ao assédio e as

discriminacoes

implementagdo de protocolos obrigatorios de prevengdo, acolhimento, apuracdo e
responsabilizacdo em casos de assédio moral, assédio sexual e discriminacao;
fortalecimento de comissdes independentes para acompanhamento e tratamento das
dentncias;

garantia de protecao integral as vitimas e vedacao de qualquer forma de retaliacao;
promocao de formacdo continuada de gestores, magistradas, magistrados, membras,
membros e servidoras e servidores;

fortalecimento da transparéncia institucional quanto as politicas implementadas e aos

resultados alcancgados;
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FEDERACA'O NACIONAL DOS TRABALHADORES E DAS TRABALHADORAS
FE N ﬁ] u FE DO JUDICIARIO FEDERAL E MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
Fundada em 08/12/92

e reconhecimento da violéncia institucional e das praticas discriminatdrias como condutas
incompativeis com o ambiente de trabalho e passiveis de responsabilizagao administrativa;

e garantia da participacao das entidades representativas das servidoras e dos servidores na
formulagdo, acompanhamento e avaliagdo dessas politicas;

o realizagcdo de campanhas permanentes de prevencdo ao assédio e as discriminagdes;

e produgdo e divulgagdo periddica de dados estatisticos que subsidiem a formulagdo de
politicas publicas;

e incentivo a participacdo dos homens nas a¢des voltadas ao enfrentamento da violéncia de

género e a promogao da igualdade.

7. Consolidacio da perspectiva interseccional nas politicas institucionais

A Plenaria deliberou pela incorporagdo da perspectiva interseccional como diretriz
permanente das politicas de gestdo de pessoas, reconhecendo que raga, género, deficiéncia,
orientacdo sexual, identidade de género e demais marcadores sociais produzem desigualdades
especificas que devem ser consideradas na formulagdo, implementagao e avaliagdo das politicas
institucionais.

Nesse sentido, propde-se o fortalecimento de politicas permanentes de equidade racial, de
género, de inclusdo das pessoas com deficiéncia e da populagio LGBTQIAPN+, bem como o
desenvolvimento de acdes voltadas ao enfrentamento de todas as formas de discriminacdo e

violéncia nos ambientes de trabalho.

8. Fortalecimento da participacio e do protagonismo dos grupos historicamente sub-
representados
A XXV Plenaria deliberou pela ampliacao da participagdo de mulheres, pessoas negras,

indigenas, quilombolas, pessoas com deficiéncia e pessoas LGBTQIAPN+ nos espagos de
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FEDERACA'D NACIONAL DOS TRABALHADORES E DAS TRABALHADORAS
FE N ﬁ] u FE DO JUDICIARIO FEDERAL E MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
Fundada em 08/12/92

formulagdo, deliberacdo e avaliagdo das politicas institucionais, assegurando-lhes protagonismo
nas matérias que lhes dizem respeito.

Também aprovou o fortalecimento dos coletivos e espagos permanentes de participagao,
bem como a promoc¢ao da diversidade na composicao de comissdes, grupos de trabalho, eventos
institucionais, mesas de debate e demais espagos de representagdo ¢ tomada de decisdo, como

instrumento de democratizagdo institucional e de promocao da equidade.

Diante dessas deliberagdes, a Fenajufe solicita que essas diretrizes sejam consideradas no
aperfeicoamento das politicas institucionais de gestdo de pessoas, governanga, promo¢ao da
diversidade, prevencao as discriminagdes e enfrentamento as violéncias no ambito do Poder
Judiciario da Unido e do Ministério Publico da Unido, em consondncia com os principios
constitucionais da igualdade, da dignidade da pessoa humana, da valorizag¢ao do servigo publico e

da promogao dos direitos humanos.

Renovamos protestos de elevada estima e distinta consideragao.

Atenciosamente,
Sosatn Crascin Masca Edvore Moute Vasconcelos W
Soraia Garcia Edson Mouta Luciana Martins
Marca Vasconcelos Carneiro
Coordenadora-Geral Coordenador-Geral Coordenadora-Geral
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Documento nimero #15fa5fed-56¢9-4f25-a4a5-356ed4b69d43
Hash do documento original (SHA256): 9f098917ae6382ef78bc75436c4d70bcfd1b8e117b648657ce438ef7550f0acd

Assinaturas

@ Edson Mouta Vasconcelos

Assinou como diretor(a) em 22 jul 2026 as 13:38:21 Ebie Mouta Vasconcelos

Edson Mouta Vasconcelos
@ Luciana Martins Carneiro

Assinou como diretor(a) em 22 jul 2026 as 16:35:11

Luciana Martins Carneiro

@ Soraia Garcia Marca
Swrisin Cranscia Masea

Soraia Garcia Marca

Assinou como diretor(a) em 22 jul 2026 as 16:08:20

Log

22 jul 2026, 10:36:34 Operador com email fenajufe@fenajufe.org.br na Conta 664c7ddc-1966-401d-8159-
f8c373fe7850 criou este documento numero 15fa5fed-56¢9-4f25-a4a5-356ed4b69d43. Data
limite para assinatura do documento: 05 de setembro de 2026 (15:14). Finalizagdo automatica
apds a Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

22 jul 2026, 10:39:48 Operador com email fenajufe@fenajufe.org.br na Conta 664c7ddc-1966-401d-8159-

f8c373fe7850 adicionou a Lista de Assinatura:
edson.mouta@fenajufe.org.br para assinar como diretor(a), via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Nome Completo; endereco de IP; Assinatura manuscrita. Dados

informados pelo Operador para validagdo do signatario: nome completo Edson Mouta
Vasconcelos.
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22 jul 2026, 10:39:48 Operador com email fenajufe@fenajufe.org.br na Conta 664c7ddc-1966-401d-8159-
f8c373fe7850 adicionou a Lista de Assinatura:
marcasoraia2@gmail.com para assinar como diretor(a), via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP; Assinatura
manuscrita. Dados informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo
Soraia Garcia Marca.

22 jul 2026, 10:39:48 Operador com email fenajufe@fenajufe.org.br na Conta 664c7ddc-1966-401d-8159-
f8c373fe7850 adicionou a Lista de Assinatura:
carneirolucianamartins8@gmail.com para assinar como diretor(a), via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP; Assinatura
manuscrita. Dados informados pelo Operador para validagdo do signatario: nome completo
Luciana Martins Carneiro.

22 jul 2026, 13:38:21 Edson Mouta Vasconcelos assinou como diretor(a). Pontos de autenticagao: . Assinatura
manuscrita com hash SHA256 prefixo 0e5130(...), vide anexo manuscript_22 jul 2026, 13-37-
03.png. IP: 191.57.20.190. Localizacdo compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude
-22.9015861 e longitude -43.1806033. URL para abrir a localizagdo no mapa:
https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura versao 1.1481.0 disponibilizado
em https://app.clicksign.com.

22 jul 2026, 13:53:29 Operador com email fenajufe@fenajufe.org.br na Conta 664c7ddc-1966-401d-8159-
f8c373fe7850 fez alteragdo em marcasoraia2@gmail.com:
assinar como diretor(a).

Pontos de autenticagdo: Assinatura manuscrita

22 jul 2026, 16:08:20 Soraia Garcia Marca assinou como diretor(a). Pontos de autenticacdo: . Assinatura manuscrita
com hash SHA256 prefixo 41d1f5(...), vide anexo manuscript_22 jul 2026, 16-07-40.png. IP:
177.27.22.229. Componente de assinatura versdo 1.1481.0 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

22 jul 2026, 16:35:11 Luciana Martins Carneiro assinou como diretor(a). Pontos de autentica¢dao: Token via E-mail
carneirolucianamartins8@gmail.com. Assinatura manuscrita com hash SHA256 prefixo
5df23a(...), vide anexo manuscript_22 jul 2026, 16-34-51.png. IP: 200.9.87.153. Localiza¢do
compartilhada pelo dispositivo eletronico: latitude -23.5595141 e longitude -46.6579063. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versao 1.1481.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

22 jul 2026, 16:35:12 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
15fa5fed-56¢9-4f25-a4a5-356ed4b69d43.

Icp Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir avalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios

Em ou envie este arquivo em PDF.
As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° 15fa5fed-56¢9-4f25-a4a5-356ed4b69d43, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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